Сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера
муниципального служащего сельского поселения Исаклы муниципального района Исаклинский и членов его семьи за период 
с 1 января по 31 декабря 2022 года

	Фамилия, имя, отчество
Члены его семьи.
	Годовой доход за 2022 г. (руб.)
	Перечень объектов недвижимого имущества и транспортных средств, принадлежащих на праве собственности
	Перечень объектов недвижимого имущества, находящихся в пользовании

	
	
	Вид объектов недвижимости
	Площадь (кв.м)
	Страна расположения
	Транспортные средства (вид, марка)
	Вид объектов недвижимости
	Площадь (кв.м)
	Страна расположения

	Корниенко Галина Владимировна
	615938,9
	Земельный участок под индивидуальное строительство
	1500
	РФ
	LADA GRANTA
2019
	Дом
	130
	РФ

	
	
	
	
	
	
	Дом
	80,0
	РФ

	
	
	комната
	10,0
	РФ
	
	
	
	

	Корниенко Иван Семенович
	312244,03
	
	
	
	
	Дом
	130
	РФ

	
	
	
	
	
	
	Дом
	80,0
	РФ
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	Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2023 году (за отчетный 2022 год) (утв. Минтрудом России)>I. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера>Несовершеннолетние дети
Несовершеннолетние дети

[bookmark: 100128][bookmark: 100127]29. Статья 60 Конституции Российской Федерации устанавливает, что гражданин Российской Федерации может самостоятельно осуществлять в полном объеме свои права и обязанности с 18 лет. Таким образом, ребенок считается совершеннолетним при достижении им возраста 18 лет.
[bookmark: 100129]30. При представлении Сведений в отношении несовершеннолетних детей следует учитывать, что лицо считается достигшим определенного возраста на следующий день после дня рождения.
[bookmark: 100130]Перечень ситуаций и рекомендуемые действия (таблица N 3):
	[bookmark: 100131]Пример: служащий (работник) представляет Сведения в 2023 году (за отчетный 2022 г.)

	[bookmark: 100132]Дочери служащего (работника) 21 мая 2022 года исполнилось 18 лет
	[bookmark: 100133]Сведения в отношении дочери не представляются, поскольку по состоянию на отчетную дату (31 декабря 2022 года) дочери служащего (работника) уже исполнилось 18 лет, она являлась совершеннолетней

	[bookmark: 100134]Дочери служащего (работника) 30 декабря 2022 года исполнилось 18 лет
	[bookmark: 100135]Сведения в отношении дочери не представляются, поскольку по состоянию на отчетную дату (31 декабря 2022 года) дочери служащего (работника) уже исполнилось 18 лет, она являлась совершеннолетней

	[bookmark: 100136]Дочери служащего (работника) 31 декабря 2022 года исполнилось 18 лет
	[bookmark: 100137]Сведения в отношении дочери представляются, поскольку дочь служащего (работника) считается достигшей возраста 18 лет на следующий день после дня рождения, то есть 1 января 2023 года. Таким образом, по состоянию на отчетную дату (31 декабря 2022 года) она еще являлась несовершеннолетней

	[bookmark: 100138]Пример: гражданин представляет в сентябре 2023 года Сведения в связи с назначением на должность. Отчетной датой является 1 августа 2023 года

	[bookmark: 100139]Сыну гражданина 5 мая 2023 года исполнилось 18 лет
	[bookmark: 100140]Сведения в отношении сына не представляются, поскольку он являлся совершеннолетним и по состоянию на отчетную дату (1 августа 2023 года) сыну гражданина уже исполнилось 18 лет

	[bookmark: 100141]Сыну гражданина 1 августа 2023 года исполнилось 18 лет
	[bookmark: 100142]Сведения в отношении сына представляются, поскольку сын гражданина считается достигшим возраста 18 лет на следующий день после дня рождения, то есть 2 августа 2023 года. Таким образом, по состоянию на отчетную дату (1 августа 2023 года) он еще являлся несовершеннолетним

	[bookmark: 100143]Сыну гражданина 17 августа 2023 года исполнилось 18 лет
	[bookmark: 100144]Сведения в отношении сына представляются, поскольку по состоянию на отчетную дату (1 августа 2023 года) сын гражданина являлся несовершеннолетним


[bookmark: 100145]31. Представление служащим (работником) Сведений в отношении несовершеннолетнего ребенка, в случае если служащий (работник) является опекуном (попечителем), его супруга (супруг) является опекуном (попечителем) или его супруга (супруг) является усыновителем такого ребенка, не является нарушением.
[bookmark: 100146]32. Сведения в отношении несовершеннолетних детей, проживающих раздельно со служащим (работником) в случае, если служащий (работник) не лишен родительских прав, представляются в установленном порядке.




